Anexo N° 12
ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES

1) ADMISION DE PROPUESTAS

En las instalaciones de la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, se reunieron el 07 de marzo de 2025,
los miembros de la Comisiéon Evaluadora de la Convocatoria CAS N° 003-2025-MSS, designados por cada
dependencia.

Seguidamente la Comisién Evaluadora procedid a revisar la base de datos electronica de los postulantes a fin
de verificar si:

- Contienen la documentacion solicitada como obligatoria en las bases del proceso.
- Acreditan con documentos el cumplimiento de los requisitos minimos/perfil conforme establece la
convocatoria.
De la verificacién efectuada se obtuvo el siguiente resultado:

CONTRATACION DE UN [01] SECTORISTA DE COBRANZA DE CONTRIBUYENTES

** Etapa sin puntaje(*) Orden Alfabético

N APELLIDOS Y NOMBRES DNI CALIFICACION
L | ALVADIOS ANA LISS MARGARITA 76261538 APTO

, | CACERES ARREDONDO BRYAN 76396694 APTO

5 | CARRILLO BRICENO ROSA YANEET 41261120 APTO

4 | CASTANEDA LOPEZ MARIA ELENA 75075359 APTO

5 | DE PAZ FREITAS FLAVIO GABRIEL 74022938 APTO

s | FALCON BAUTISTA JUAN JOSE 45017926 APTO

| MANCHA BRAVO ANDREA MARLENI 47736372 APTO

s | MORALES HUALLANCA ERICK SERAFIN 70566953 APTO

s | SILVA AREVALO JORGE LUIS 41261349 APTO
10| VILAUTURUNCO IRENE GABRIELA 46085902 APTO
11| WONG RELAIZA FANNY FATIMA 72647996 APTO
12 |AVILAMARIN PERCY ROQUE 10350988 NO APTO
13 | CIFUENTES COCHACHI GLADYS BRIZTEH 70041847 NO APTO
4| GIRIO HOLGUIN MANUEL EDUARDO 15299275 NO APTO
15 | HUAYATA SALAZAR CARLOS RUBEN 47552969 NO APTO
6 | MACUTELA CARRERA CARLOS OCTAVIO 41656707 NG APTO
;| MEJIA CCORAHUA VALERY ROSARIO 73684104 NG APTO
15 | MELENDEZ VALDIVIA RUTH MARINA 43772127 NG APTO
1o | MILLAN PALACIOS MILENA VARINIA 71974889 NG APTO
-0 | NEIRA CAMPOS DENNIS ROLANDO 32973000 NO APTO
,1 | OCHOA ALVAREZ FABIAN ALVARO 76334128 NO APTO
> | PERALTA VALLEJOS ALEX MARTIN 80677825 NO APTO
3 | PORTANOVA RODRIGUEZ HENRY LUIS 06669736 NO APTO
o4 | ROJAS TACUCHE BERTHA PATRICIA 43094199 NG APTO
L5 | ROLDAN SARMIENTO JUAN CRAMER 43330302 NG APTO




I) EVALUACION CURRICULAR

Luego de verificar las propuestas de los postulantes presentados, la Comisiéon Evaluadora determind a los
postulantes APTOS para la etapa de Entrevista Personal y/o escrita procedid a evaluar las hojas de vida de los
postulantes, conforme a lo estipulado en la convocatoria. Obteniendo los siguientes resultados:

CONTRATACION DE UN [01] SECTORISTA DE COBRANZA DE CONTRIBUYENTES

Etapa con puntaje (*) Orden de Mérito

| wecosviowmes | omeon[EwEmmen | Reuioo | tomne
1 | ALVA DIOS ANA LISS MARGARITA 20 14 34

2 | CACERES ARREDONDO BRYAN 20 14 34

3 | CARRILLO BRICENO ROSA YANEET 20 14 34

4 | CASTANEDA LOPEZ MARIA ELENA 20 14 34

5 | DE PAZ FREITAS FLAVIO GABRIEL 20 14 34

6 | FALCON BAUTISTA JUAN JOSE 18 14 32 10:00 am.
7 | MANCHA BRAVO ANDREA MARLENI 18 14 32

8 | MORALES HUALLANCA ERICK SERAFIN 18 14 32

9 | SILVA AREVALO JORGE LUIS 18 12 30

10 | VILA UTURUNCO IRENE GABRIELA 14 16 30

11 | WONG RELAIZA FANNY FATIMA 14 16 30

La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria:

- Etapa: Entrevista Personal Presencial.
- Fecha: 07 de marzo de 2025.

- Lugar: JR. BOLOGNESI 275 - CERCADO SANTIAGO DE SURCO.

La Comisién Evaluadora el 06 de marzo de 2025.




