
 

 
 
 
 
 

 
FE ERRATAS 

 
Se comunica a los interesados del proceso CAS N° 100-2024-CEM-MSS, que se advierte 
corrección en el perfil de puesto según el siguiente detalle: 
 
DICE: 

 
ll. PERFIL DEL PUESTO 

 

REQUISITOS DETALLE 

Formación académica, grado académico y/o nivel de 
estudios: 

- Secundaria completa 

Experiencia Laboral: 
- Cuatro (04) años de experiencia laboral ya sea 

en el sector público o privado. 
 

Experiencia Especifica: 
- Tres (03) años de experiencia laboral en la 

función o materia ya sea en el sector público o 
privado. 
 

Conocimientos para el puesto y/o cargo. 
- Conocimientos de mecánica básica 

Habilidades y Competencias: 
- Capacidad analítica, capacidad de organización 

de la información, imparcialidad, puntualidad, 
responsabilidad, trabajo en equipo, organización 
y flexibilidad en el desempeño de sus labores 

Requisitos Adicionales 
 

- Licencia de conducir A IIB 

 

DEBE DECIR: 
  

ll. PERFIL DEL PUESTO 
 

REQUISITOS DETALLE 

Formación académica, grado académico y/o nivel de 
estudios: 

- Secundaria completa 

Experiencia Laboral: 
- Cuatro (04) años de experiencia laboral ya sea 

en el sector público o privado. 
 

Experiencia Especifica: 
- Tres (03) años de experiencia laboral en la 

función o materia ya sea en el sector público o 
privado. 
 

Conocimientos para el puesto y/o cargo. 
- Conocimientos de mecánica básica 

Habilidades y Competencias: 
- Capacidad analítica, capacidad de organización 

de la información, imparcialidad, puntualidad, 
responsabilidad, trabajo en equipo, organización 
y flexibilidad en el desempeño de sus labores 

Requisitos Adicionales 
 

- Licencia de conducir A II 
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