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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI - PRIMER SEMESTRE

Resumen Ejecutivo

El Plan Operativo Institucional-POI 2022 de la Municipalidad Distrital de Santiago de Surco refleja
la programacion fisica y financiera del conjunto de actividades y tareas operativas alineadas para
alcanzar el logro Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) a través de las Acciones
Institucionales (AEl), las cuales se encuentran establecidas en el Plan Estratégico Institucional
(PEI) de la Municipalidad 2019-2025 Horizonte Ampliado aprobado mediante Resolucién N°424-
2022-RASS.

Para la elaboracion del Informe de Evaluacion de Implementacién del Plan Operativo
Institucional-POI del afio 2022 al primer semestre, se ha tomado |a estructura establecida en la”
Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes de Sinaplan” aprobada
mediante Resolucién N°00015-2021-CEPLAN/PCD, asi como la informacién proporcionada por las
Unidades Organicas de la municipalidad.

El Informe de Evaluacion de Implementacién del Plan Operativo Institucional 2021,
correspondiente al primer semestre, se ha elaborado con |a finalidad de determinar el avance en
el cumplimiento de las Actividades Operativas e Inversiones programados y medir la contribucién
e implementacion a las Acciones Estratégicas; asi como verificar las medidas adoptadas antes
dificultades presentadas por las Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de Santiago de
Surco.

El seguimiento y evaluacién de las Actividades Operativas ejecutadas en el primer semestre
fueron registradas por cada Unidad Organica a través del Aplicativo informético Ceplan V.01 vy Ia
ejecucion financiera tiene como fuente de informacion el Sistema Integrado Financiera (SIAF).

En ese sentido, se informa que al primer semestre tenemos una ejecucién fisica optima, contando
con (28) Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) que obtuvieron una ejecucidn alcanzando un
porcentaje de avance del 75% al 100% y Doce (12) Acciones Estratégicas Institucionales (AEI)
obtuvieron un nivel de cumplimiento elevado dentro del primer semestre. No obstante, se
trabajara en conjunto para la reprogramacion de metas fisicas en el POl 2022. A través del
seguimiento mensual y coordinacién con los érganos y unidades organicas, a fin de revisar y
evaluar las potenciales propuestas de modificaciones del Plan Operativo Institucional

Por dltimo, para el ejercicio fiscal del 2022 se aprobé un Presupuesto Institucional de Apertura
Z‘éfg?@%gf%z%e BT ETH Y MABRR Ereanda ey 8 devengado una ejecucion de S/. 120, 963,415.99
%;aé%@%‘%@%m%%tmdg&un fuentes obtenidas del Sistema Integrado de Administracién Financiera
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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI - PRIMER SEMESTRE

4109-SUBGERENCIA DE OBRAS
Y  MANTENIMIENTO  DEL
ORNATO

2514865: RENOVACION DE PISTA Y VEREDA; EN EL(LA) VIAS DELIMITADAS POR
LOS CUADRANTES JR. VILLA MERCEDES, IR. 18 DE ENERO, JR. JUAN PAZOS Y PJ.
ANGEL MORALES EN LA URBANIZACION VILLA MERCEDES DISTRITO DE
SANTIAGO DE SURCO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

4109-SUBGERENCIA DE OBRAS
Y  MANTENIMIENTO  DEL
ORNATO

2479540: ADQUISICION DE CONTENEDOR; EN EL(LA) URB. LOS PROCERES
(INSTALACION), SUB SECTOR 28 DEL SECTOR 02, DISTRITO DE SANTIAGO DE
SURCO, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

4109-SUBGERENCIA DE OBRAS
Y MANTENIMIENTO  DEL
ORNATO

2519736: CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DE LA CA.1 DESDE EL JR. PEDRO SILVA HASTA LA CA.4 Y PSIE. S/N EN
LA URB. CASA BLANCA; Y EL PSJE. SAN JERONIMO EN LA URB. COOVISAN EN EL
SECTOR 2 DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

4109-SUBGERENCIA DE OBRAS
Y  MANTENIMIENTO  DEL
ORNATO

2474105: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL, EN LA URBANIZACION VISTA ALEGRE, PRIMER SECTOR A Y B, SUB
SECTOR 4.1, SECTOR 4, SANTIAGO DE SURCO DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE
SURCO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

4109-SUBGERENCIA DE OBRAS
Y  MANTENIMIENTO  DEL
ORNATO

2338235: MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE ACCESO PEATONAL EN EL
ASENTAMIENTO HUMANO LAS BRISAS DE VILLA - SECTOR 089, DISTRITO DE
SANTIAGO DE SURCO - LIMA - LIMA

4109-SUBGERENCIA DE OBRAS
Y  MANTENIMIENTO  DEL
ORNATO

2474862: MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LOS PARQUES INMACULADA
CONCEPCION, ELOISA ANGULO Y LA CASCADA DE LA URBANIZACION
AMPLIACION SAN IGNACIO DE LOYOLA, | ETAPA INMACULADA CONCEPCION,

SECTOR 7, DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

Mediante Resolucion N° 07-2022-GM-MSS, se aprobd la Segunda Modificacion del Plan
Operativo Institucional (POI) 2022 incorporando la actividad operativa “Ejecucién del Programa
Zoonosis” con sus respectivas tareas en el Plan Operativo de la Subgerencia de Salud Publica.
Para_la inclusion de dicha actividad ol_Peratlva se realizd la modificacion presupuestal con la

VoBo Digitalmente por ESPIRITU VICTORIO Lorenzo Henr
e3Ea8rudd medla meta presupuestal 0071 vmculada ala AEl. 07.04. Servicio de prevencidn y control
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Mediante Resolucién N° 19-2022-GM-MSS; se aprobé la Tercera Modificacidn del Plan Operativo
Institucional (POI) 2022 incorporando un proyecto de inversion del POI de la Sub Gerencia de
Obras y Mantenimiento del Ornato la siguiente inversion: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
DE ESPACIOS DE RECREACION PASIVA; EN EL PARQUE CORONEL FAP MARCO ANTONIO
SCHENONE, ENTRE LA CALLE MARTIN PIZARRO Y LA CUADRA 4 DE LA CALLE JERONIMO DE
ALIAGA SUR, SECTOR 7, URB. HUERTOS DE SAN ANTONIOQ, DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA” CUI N® 2522848 y la creacion de la actividad
operativa:” Aprobacion del Informe Multianual de Inversiones en Asociaciones Publicos
Privadas” y su respectiva tarea de la Subgerencia de Iniciativas Publicas Privadas y Cooperacion
vinculada a la AEI.05.04 Obras de inversion publica ejecutadas oportunamente en el distrito y la
AEI10.06 Procesos administrativos simplificados de la administracion.




OL1¥1SI0 730 $34.15v53d A SYIDNIOUINT 30 NOIDYNLIS N3 V1SINdSIY 3d mm_ZO_uu< 90't0'13V

£v8'S0Y T
0 T OL1415Ia 13 N3 SOQV.LNIAITdII STTYNOIDVHIAO SINV1d | 5070’13V
081079 A " OLIY1SIa 130 09S3IY 30 SYNOZ S¥1 N3 IW¥OILNI NOIDVZINYDHO A SIAVAIIVAYD 30 OTIONYYS3A 3d SINOIDIY | #0'70'13Y
Z15's8Y € | OLIY1SId 73 N3 3¥LSYSIA 30 09S3IH 13 ILNY NOIDINAIY A NOIDNIATYA 3d SINOIDIV | E0°70'13V
000°00T 1 Q¥anvdiDINAW V1 ¥0d SOOYLNINI1dI SO9S31Y 30 NOILSID 30 SINVId | Z0'70'13Y
¥80°LES T 01141510 130 09531Y 30 SYNOZ SY13d SIHLSYSIA 30 09531Y 30 NOIDVNTYAI 30 SODINDIL SOININNIOA | TO'70°I3Y
SODIJOYLNY A TVHNLYN NIDI¥O 3d SO¥ON3d V ILNIH4 VAIA 30 SOIQIN SNS A NOIDY180d V13d NOIDD3L0Yd - ¥0'130
89/'6EL z 00¥NS 30 09YILNYS 30 SONVAYANID SOV YINIIGAY NOIDYINA3 ¥13d OLNIIWIDITVLYOS | 90'E0'13Y
z08'9z0'sy | T OLIY1SIA 13 NI SYINOT A SO¥YID 30 SYINILSISODI A SOQYAIY ‘SOJIMENd SOIDVASI NI SIAYIA SYIHY SYAINN | SO'E0’13Y
065%ZT | T V4INYTd - TYLNIIGAY NOIDVZITYISIH A NOIDYNTVYAI 30 TYANY NY1d 130 OLNIINMANND | ¥0'€0°13V
SLL'v09 | T OLIM1SId 13 N3 SOaYNOPIITIS SOIA3Yd SOT 3a IVIDIDIY 30 VANV V1 NI SOQVIDID3Y ILNINA NI NOIDYDIND3IS | £0°€0°13V
ELSTSETE | 1 OV LINYS ONITI34 713 N3 3LNINVAYNDIAY SOLSINGSIA SONYITIDINOG SOAI0S SONAISIY 3@ NOIDIIT0ITY | 7o
8ST'909'6T | 1 | - - OLI¥1SIA 13 N3 S0AI10S SONAIS3Y 30 SOIdIAI SOIT8Nd SOVST A SYIA Sy
gt oLyisia %zm_é%wﬁz@zmrmmﬁm% <

OLI¥1510 130 SINOLYd A S3H01ONANOD v sTRATBITRT S5 RpEEaVaRE,

859'865 1
v89'T8LT T OLI¥1SId 130 SYIA ST NI OLISNVYL 30 SV RALSY sA0SAFHMIH K RRsd3 Na %@v@%mﬁ
0ss'err'c € 0141510 13 N3 OQV.LNINI1dWI 3 00¥ND3AY OLISNYYL 30 SODINDIL 0IaNIS3.
A e S OL1¥1S10 13 N3 OLISNVYL 13 ¥VHOMAN w50
(2412 S A NOIDY180d V1V ALNINYINYIJ YNVOVANID G¥aI¥N93s NI NOIDNIAIYd 30 VIAVHOOYd  €0°T0'13V
1Z6'99r € - NODY180d ¥V Tv¥93LNI 0J118Nd 0IDVdSI 30 NODYYIINI3Y 30 VIAVEOOYd | Z0'T0'13Y
00L'YITTY OLIYLSI 73 N3 ILNINVINYI WdIDINNIA ITVTINYLYd 30 OIDIAY3S TO'TO'I3Y

OLI¥1S1a 73 N3 YNVAvanId dvalinD3sNI 30 S3D1ANI SOT ¥IDNa3y 107130

ov

oEm_Em_u:m_.__m
oN aiquioN 13v /130

/T opeayipo 10d

13d 2P 13V A 130 4od opeayipoly oanesado ueld °z ejqel

"(NY1d3D A
VOIS — 4VIS) SOAI}BIIS|UIWPE SELWDSIS S3J] SO| 9P UQIJe|NdIlie 8p 05220.4d [@ US BJIUSNIUD 3S BYIDS Bl B anb Jeuoiouaw ajueliodull S8 owsiwise ‘(edalduBUl4 UQIDBIISIUIWPY 2P
opeJda1u| ewa3sIS) 4v|S [9p a1odal |2 undas TO'A NV1d3D 0213ewWwliojul oAlled|de [@ Ul 0z||ead @S 0J3|oUBUl BJUBAR |9p ojuaiwingas A 04351894 |9 ‘024nS 9p 03e|jUES 3P |B1ISIC
pepijedidiun|Al | 9p S3|BUOIIN1IASUI SOAIIRIGO A SBI1891R1159 SBUOIDIR SB| B OPE|NJUIA ZZ0T [BISI) OWE 9P 3J35aWas Jawlid e opedlypolA |Od | BJisanwi sou e|qel 21UaIN8Is | u3

JYISINIS HIWIYd - 10d 730 NOIDVLININITTdINT 3d NOIDVNTVYAT 30 IWHOLNI



Oo.w@pn; Ec@.@m
01S3NdNST¥d A OLNIINVINYId 30 VIONTHID S o0o ™0
3IN3Y3ID : obie]

0050-0%'+5'9L 0£/60/2¢0¢ -2Y2ad

~ vioL

£50'861°80€ | ¥1T )

VNI 30 V114253 NOIDYDINNINOD 3d SOII 501 N3 Yav2I1and TvdiDINNIA NOLLSID V13 NOISN4IA A YSN3¥d  0T'0T' 13
SOQIANILY varvdIDINNIA Y130 STTVID0S $334 N3 SOWYIDIY A SYIAND 30 OIDIAYIS  60°0T 13V
01141510 130 SOAVZINYISI4 SOIa3dd SOTNI VAILDI43 VIYVLNEI¥L ¥aN3d v13d NODYYINID  80°0T 13V

18020 | €
0L0'SVLT ¥
087'6€9c | €

JY1SIINIS YIIYd - 10d 730 NOIDVLINIWINdINI 3d NOIDVYNTVAT 30 JWHOINI



% |
0T

Y01

%9
%99
%9L
%€9

%9.
%15

%L

% /9

% 89

% €9 |

%8
%L9
% CL

LL9
% 9 |
% L6
% €9

%

TET
%
STT
%
00T
% 65

11

%8/ |

%8L

%8

%1
% ST
% 1T
% LT
%1€
% 6€ |

%78

% 62
% /T

% 99

% EE |

% €V
% VETE

%91
%Ly

- %SE
% SSE

% 9€T
% 00T

%09

JH1SIINIS HINWIYd -

%TTT
%TIT

% 00T |
% 00T
% 00T |
% 00T |

%STT
%98
% 00T |

% 10T

% 00T |

% 68

% 86

% 00T |
% 86

%T¢

%19
% 56

%06 |

% 6L

%C6

% 00T |

% 85

96T'¥1S

98,117
68€'G8
976769
000'9€

0009

LTY'E80'T
TSS'Z6E

8T/'/89

T/9'78T'E

0L¥'80S

oowrﬁ..ﬁm .

TCSIPY'S

168°0ZTY
607'€95

LYBT60'T

£50'088

0z9'9bY

Lo B B B

—

€7 |

0T

N W r~ o

m <

m

< W N

OL1¥15I0 130 S¥OINgNd SYAILYINAT SINOIDNLILSNI

10'80'13V

SV130 S3IN3ID0d A SONANTY SO ViVd SALNINVINYId ONVWNH OLNIINIDITVLIEOL 34 m<_.>_<mwom,m.m

OLIYLSI 13 N3 SOAILYINA3 SOIDIAYAS SO 3d availvd V1 NOD HINEIYLNOD

OLI41SIa 730 SONDIA SOT ViVd SOAISNTINI SOIMYNITAIDSIQYILNI SOAILYOd3d SOLNIAT
OL1¥1510 130 SONIDIA SOT V¥Vd SOAV¥DILNI SOJILSILEY A STIVHNLIND SOLNIAT |
OLIY1SIa 130 SONIDIA SO VHYd SOAISNTINI SODILSILYY A STTVENLIND STYITIVL |

© 0LIM1SIa 130 VNOY |

80130

| 80°L0°13V
LLOLO3Y
90°L0°13V
SO'LOI3V

30 SOIYOAYISIY A SOLNIIAIDITEYLST NI SI18VANTYS SYINYLINYS VIINIIOIH NOIDD3JSNI 30 OIDIAYAS |

OL141SId 713 N3 SYLOISYIN 30 TYdOILNI JOYLNOD A NOIDN3AIYd 30 ODIAY3S |
OL1¥1S1a 130 NOIDY180d V1 VdVd AvdiTvd 3d A SF18INILSOS S3ITVID0S SOIDIAYTS |

0114110
._m_n_ NOIDY190d ¥1 Vdvd SI19INILSOS SYIINONODI SIAVAINNLYOJO O/A SIAVAIDVAYD 30 OTI0HHY!

¥0'L0°13V
€0°LO13V
200713V

cold A Olugy,

OL1¥151a 730 NOIDV190d V1 VdVd TYNOIDILNN Old8IbaSsh Mg xgiw_Egﬁ‘%&%ﬁg o,.a%o%%cewo %

OLINLSIA 13 N3 STTBYANTVS SOLIBVH A ONVA GRS aIvIh EERABGT.
mwvhwm_.mwmmﬂ%
pieYy getrL

o
2
2

A SYNOSH3d SV140d SVAV.LNIS3Hd mo._.._m_Dmmﬂi@_%ﬁ@ﬁbzegﬁd@mmw{m&ﬂgﬁ_%ﬁ@ﬂwz Ty,

0L1¥151a 130 SIHOTIANIYAINT SOT Vdvd YAVLINIWITAINI TVIHYSIHdNT NOIDOWOH 30 aValAl
01141513 73 N3 SIHOJIANIHdING A SOIYVSIYdING ViVd VOVHOILNI 3 Yavzivood <u_2um:. VIONILSISY
OLIY15Id 13 N3 VDINONOD3 aVaIALLILAdNGD Y1 mm>0_>_Oxn_

OLIY1S1a 13 N3 IINTFNVYNNLYOLO SYAYLNDIAr3 ¥IIN8Nd NOISHIANI 30 SYHE0 |

OLIY1SId 130 TVYOILNI TYNOLYId A VIA VHNLINYLSIVHANI V1 30 NOIDVYHVYdId A OLNIIWINILNVIN

OLI141S1d 130 OQVZITVNLIV T¥dIDINAW ONVEHN OY1SVLIVO

OL141SId 130 OQVINIATTdNI ONVEHN OT10¥HVSIA 30 NV1d

OLIYLSIO 13 N3 3T-INILSOS A OQYNIQHO TVIHOLIYYIL ONVEYN 0110¥Y¥YSIA HIAOWOYd

OLIY1SId 130 SFHLSVYSIA A SYIDNIDYIING 30 NOIDVNLIS N3 v153NdS3Y 30 SINOIDDY w

OLI¥1S1a 13 N3 SOAVLININITIAI STTIYNOIDVEIMO SINVId |

OLI41sI1a

m_>

109013V

90130
Y0'S0°13Y

€0°50°13V
1 20's0'13v
105013V

50130
1901013V
SOv0O'I3V

PO O13V

730 09531Y 3a SYNOZ Sv1 NI TV¥OILNI NOIDVZINYOHO A $3AVAIDVdYD 3 OT104¥YSIA 30 SINOIDDY |

10d 730 NOIDVLNIWITINI 3a NOIDVYNTVYAI 30 JNHOLNI



INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI - PRIMER SEMESTRE

Con respecto, al cumplimiento de avance de las Acciones Estratégicas (AEl), es importante
mencionar que de acuerdo con la tabla N° 3: Avance de ejecucidn fisica del POl Modificado por
OEl y AEl del PEI, nos muestra que las 45 Acciones Estratégicas tienen ejecucion fisica.

Asimismo, es importante mencionar que siete (07) AEl presentan un avance de ejecucion mayor
al 100% esto debido principalmente a que las actividades operativas vinculadas a estas Acciones
Estratégicas formularon una baja programacién por variaciones a causa del COVID- 19. Algunas
Unidades Orgdnicas no arriesgaron en reprogramar sus metas fisicas a temor de una préxima ola
del COVID-19 o restricciones del gobierno debido a las mimas causas.

Entre los resultados obtenidos a nivel de Acciones Estratégicas, destacan 04 Actividades
operativas que implementan al AEl 01.01 Servicio de patrullaje municipal permanente en el
distrito ,03 actividades operativas que implementan la AEI.01.02 Programa de prevencion en
seguridad ciudadana permanente a la poblacién, 01 actividad operativa que implementa la
AEI.03.01 Vias y espacios publicos limpios de residuos solidos en el distrito, 01 Actividad Operativa
implementa la AEL03.02 Recoleccion de residuos sélidos domiciliarios dispuestos
adecuadamente en el relleno sanitario, 02 Actividades Operativas que implementan la AEI.03.04,
Cumplimiento del Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental — PLANEFA, 01 actividad
operativa implementa la AEL04.02 Planes de gestion de riesgos implementados por la
municipalidad, 01 Actividad Operativa que implementa la AEI.0O4.05 Planes operacionales
implementados en el distrito, 06 Actividades operativas que implementa la AEI.05.01 Plan de
Desarrollo Urbano implementado del distrito, 03 Actividades operativas que implementan la
AE|.05.02 catastro Urbano Municipal actualizado del distrito, 01 actividad operativa que
implementa la AEL06.01 Asistencia técnica focalizada e integrada para empresarios y
emprendedores en el distrito, 04 Actividades Operativas que implementa la AEI.06.02 Actividad
de promocion empresarial implementada para los emprendedores del distrito, 04 Actividades
Operativas que implementan a la AEL.0O7.01 Servicio de apoyo alimentario con equilibrio
nutricional para la poblacion del distrito, 02 Actividades Operativas que implementan la AEI.07.02
Desarrollo de capacidades y/o oportunidades econdmicas sostenibles para la poblacién del
distrito, 04 Actividades Operativas que implementan la AEI.09.01 Servicios de prevencion de la
salud integral a la poblacion del distrito, 01 Actividad Operativa que implementa la AEl 10.04 Plan
de Desarrollo de Personas ejecutado dentro de la entidad y 02 Actividades Operativas que
implementan la AEl. 10.10 Prensa y difusidn de la Gestién Municipal publicada en los medios de

Z%ﬁﬁgﬁﬁgﬁr? AR THEVIGERRIO Lorenzo Henrry FAU
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Ry T on, se presenta las AEl que presentan un bajo nivel de implementacién en el primer
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AE|.04.01 DOCUMENTQOS TECNICOS DE EVALUACION DE RIESGO DE DESASTRES DE LAS ZONAS DE
RIESGO DEL DISTRITO con un avance del 0% al primer semestre.

La Actividad Operativa ” REALIZACION DE EVALUACIONES DE RIESGO DE LAS ZONAS CRITICAS”
vinculada a la AEL.04.01, responsable de su ejecucién la Subgerencia de Defensa Civil que
mediante Informe N°370-2022-SGDC-GSEGC-MSS que su baja ejecucién es debido a la recarga
laboral por parte del personal especialista para el desarrollo de dicha actividad; sin embargo, se
tiene programado para el mes agosto el inicio de los actos preparativos, asi como la ejecucion de
la misma, teniendo como lugar a evaluar el AA.HH. Rodrigo Franco.

AEI.04.04 ACCIONES DE DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ORGANIZACION INTEGRAL EN LAS ZONAS
DE RIESGO DEL DISTRITO con un avance del 58% al primer semestre.
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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI - PRIMER SEMESTRE

DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA.
AVANCE DE EJECUCION AL 65.59%.

» 2531444: REPARACION DE PISTA; EN EL(LA) DE LA CARPETA ASFALTICA DE LAS VIAS
LOCALES DEL SEC.1(1.3-1.4), SEC. 2 (2.1-2.2-2.3), SEC. 3 (3.1-3.2), SEC. 4 (4.1-4.2), SEC. 5
(5.1-5.2-5.3), SEC. 6 (6.1-6.2), SEC. 7 (7.1-7.2-7.3-7.4) Y SEC. 8 (8.1-8.2-8.3) EN LA
LOCALIDAD SANTIAGO DE SURCO, DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA, AVANCE DE EJECUCION AL 0.75%

> 2452354: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROTECCION Y TRATAMIENTO PAISAJISTA
EN LA LADERA DE LA URBANIZACION REPORTEROS GRAFICOS, SECTOR 7 - SANTIAGO DE
SURCO DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA, AVANCE DE EJECUCION AL 29.20%

Al respecto, es preciso sefialar que; para cada etapa de pre-inversion e inversidén al primer
trimestre de cada ejercicio como es de conocimiento se realizan los procesos administrativos para
la elaboracion de estudios, contratacion de consultores, etapa de contratacion de ejecutor de
obra, programacion de inversiones en los planes como no previstas entre otros, que se detallan
a continuacion, los cuales no se registran en el sistema Ceplan, toda vez que en el mismo solo se
registran ejecucion de obra de acuerdo a la unidad de medida programada:

Las inversiones publicas mantienen su ESTADO DE PRE-INVERSION antes del inicio de obra, para
ello se realizan requerimiento para la contratacion de consultoria para la elaboracién de perfil
técnico, considerando para esto los tiempos que conllevar para su contratacién, elaboracién y
aprobacidn, las inversiones de los descrito son las siguientes:

» 2455227: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEL ARCHIVO CENTRAL EN CALLE LAS UVAS
N° 322, SECTOR 1, DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

» 2470041: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES DE LA
SEDE LOMA AMARILLA (PAL2), DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO,
URBANIZACION PROLONGACION BENAVIDES, SECTOR 3, SANTIAGO DE SURCO DEL
DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

Las inversiones que se encuentran en etapa de ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO o en su

defecto para |a contratacion de estudios complementarios, equivalente a servicio de topografia,
o meate AR 62 B i VR EH A RS EA mecanico eléctrico, son las siguientes:
0=20131367423

5 :54:40-
o AR D AT R EPBRAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES DE LA

CEREN A e N T ONIA AMARIE A" FAL2), DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO,
URBANIZACION PROLONGACION BENAVIDES, SECTOR 3, SANTIAGO DE SURCO DEL
DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA.

» 2475084: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEPORTIVO DE LA CASA DEL VECINO UBICADO
EN ELJR. VILLA CARRILLO N°100 - URB. RESIDENCIAL HIGUERETA, SECTOR S, DISTRITO DE
SANTIAGO DE SURCO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

» 2459227: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEL ARCHIVO CENTRAL EN CALLE LAS UVAS
N° 322, SECTOR 1, DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

» MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MAESTRANZA DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE SURCO
- PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

%, Cerenciad® @
Mienty y pres®
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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI - PRIMER SEMESTRE

SUBGERENCIA DE PRENSA

INFORME N° 61-2022-SGP-GCII-MSS

La Subgerencia de Prensa, al finalizar el primer semestre ejecuto 4,659 publicaciones de difusidn
y promocion de acciones, servicios y logros municipales para conocimiento de |a ciudadania.

De esta manera, se viene cumpliendo con la proyeccidn fisica realizada para el primer semestre
del afio 2022, realizando notas de prensa para brindar una mayor y mejor informacion a los
vecinos, las cuales tuvieron los rebotes en los medios de prensa escrita y visual y en todas las
redes sociales que manejamos. Este resultado que en la mayoria de los casos tiene muy buena
aceptacion, refleja la presencia que tiene el municipio a través de la difusion de las diversas
acciones realizadas por la gestion.

Asimismo, se realizo la publicacion de cinco (05) ediciones de boletin digital en el primer semestre
del afio, a traves de los cuales se compartid con la comunidad surcana los principales logros de
las diferentes unidades organicas y reconocimientos de la gestion.

SUBGERENCIA DE EVENTOS Y PROTOCOLO

NFORME N° 213-2022-SGEP-GCII-MSS

La Subgerencia de Eventos y Protocolo, tiene como objetivo ejecutar y controlar las actividades
de protocolo y relaciones interinstitucionales de la gestion municipal y depende funcional y
jerarquicamente de la Gerencia de Comunicaciones e Imagen Institucional.

Dentro del Plan Operativo Institucional establece |a realizacidn de diferentes actividades:

ANO 2022

ACTIVIDAD TOTAL
ENE |FEB [MAR |sBR [MAY [JUN PUL |aGO [SET |oCT [NOv [DIC

[ZAMIENTO DEL PABELLON
MACIOMNAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
HOMENAJE AL SR DE LOS MILAGROS 1 1 2
COMBATE DE ANGAMODS 1 1
HOMENAJE A MARIAND SANTOS 1 1
MATEQ - BATALLA DE TARAPACA

VoBo|Digi TERIO Uorenzo Herrry FAU

e R R G GH00 ; X

Fechg; 2022/09/30 16:54:40-0500

Cargq3mGH LEMNE 1 1 z

GERENGIA-DEPLANEAMIENTOY-PRESURUESTO
IAPOYO EM MATERIA DE IMAGEN DE
LOS EVENTOS DE LAMSS

EY Gemnc]a de @
a"”emo y Pceﬁ‘ﬁ

5 |10 | 10 (10 | 0 [ 10 | 10 |10 | 10 | 10 | 10 | 10 115

TOTAL 134

Ejecutando al primer semestre (6) izamientos del pabelléon Nacional y 133 apoyos en materia de
imagen de los eventos de la MDSS.

Este apoyo se viene otorgando a través del personal y material logistico con el que cuenta la
Subgerencia de Eventos y Protocolo, el cual se detalla a continuacion:

Maestro de Ceremonia, Operador de Sonido, Equipo de audio y amplificacion de sonido, Atril de
madera, Manteles institucionales, Apoyo en asuntos de protocolo y realizacion de ceremonias y
Formulacidon de Invitaciones a autoridades del Pais asi como del distrito
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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI - PRIMER SEMESTRE

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

MEMORANDUM N°® 4919-2022-GAF-MSS

La Gerencia de Administracion y Finanzas, como unidad organica, esta enmarcada en el objetivo

estratégico de “Fortalecer la gestion institucional” y como accion estratégica “Procesos
administrativos de |la corporaciéon”.

Asi mismo cuenta con dos actividades operativas: la Actividad Operativa: Supervision del sistema
de gestién administrativa Aquf la Gerencia de Administraciéon y Finanzas se cumplio con lo
programado, donde se le ha dado prioridad a la atencidn de los documentos relacionados al
tramite administrativo correspondiente al Listado Priorizado de Obligaciones derivadas de
sentencias judiciales en calidad de cosa juzgada. La organizacidn del equipo humano que cuenta
la gerencia busca de manera complementaria darle una atencién oportuna a éste y los demas
requerimientos internos de la organizacion, y la actividad operativa: Atencion a las obligaciones
de afios anteriores Aqui la Gerencia de Administracion y Finanzas también se cumplié con su
gjecucion esto debido a las acciones realizadas para atender administrativamente el
reconocimiento de dichas obligaciones, considerando incluso que nos encontramos en el Ultimo
afio de gestion.

SUBGERENCIA DE LOGISTICA

INFORME N° 2005-2022-SGLP-GAF-MSS

La Subgerencia de Logistica al primer semestre se efectud el saneamiento y/o inscripcién de 12
predios. Al primer semestre se generd 14 informes de supervision de predios municipales
realizados y se elabord 10 expedientes saneamiento fisico legal.

Se realizd 16 informes de Formulacidn y/o modificacion del Plan Anual de Contrataciones, en los
tres bimestres de acuerdo al cuadro se refleja que se ha superado lo programado esto debido a
que desde que inicio el presente afio fiscal las unidades organicas remitian requerimientos que
no se encontraban programados en virtud a las necesidades; asimismo, teniendo en cuenta que
es el dltimo afio de la gestion municipal, las unidades orgénicas buscan cumplir con sus metas
institucionales.
i 13 Jparado fecua I IS TmEs e Indpggoion de mefeado ars procesos de seletaid, a
%@%@ﬁﬂﬁé)ﬁ\zﬂgon por las que no se ha pogido cumplir con lo proyectado son las deficiencias
Eg%g@éﬁ%ﬁ%déﬁ%éﬁr@%’isién de los requerimientos, tales como la remision tardia de los mismos
GEREMEIADE S LAMEAMIENTR Y BREFHEUESTBCificaciones técnicas, términos de referencia y expediente
técnico, segun sea el caso; por lo que se remitian observaciones y sugerencias.

%, Cerencia 4@ OQ\PG)
‘ento y Pre®

Se cumplio en almacenar 219 bienes, se cumplid con lo programado a partir del mes de marzo,
debido a que es una medicién que depende de otras areas tales como: compras menores y
gjecucion de procesos de seleccidn; directamente proporcional a que dichas areas realicen
compras. A partir del mes de abril, se logrd el cumplimiento de la meta mensual, este indicador
depende directamente de las compras y procesos que se ejecuten y en estos tres Ultimos meses,
del primer semestre, aumentaron las compras y procesos de seleccidn.

Al primer semestre se realizo la distribucion de 225 bienes, Al igual que el punto anterior, la
distribucion de bienes esta directamente ligada a que se registren ingresos por compras Al primer
semestre se realizd 6 reportes de ingresos y salidas de almacén conciliado con los registros
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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI - PRIMER SEMESTRE

distribucidn de los saldos histdricos con el fin de consolidar el estado de situacidén financiera
y estado de gestidn.

SUBGERENCIA DE GESTION DE TALENTO HUMANO

INFORME N° 1640-2022-SGGTH-GAF-MSS

La Subgerencia de Gestion Talento Humano al finalizar el primer semestre, efectud sus
Actividades Operativas programadas en el POI:

En relacion a la actividad operativa: “Prevencidn de Seguridad y Salud en el trabajo”: Se han
realizado 50 talleres en materia de Seguridad y Salud en el trabajo, beneficiando a 1657
servidores. Respecto a los suministros y/o EPPs adquiridos para prevenir la expansion de la
COVID-19, tenemos: 322,500 mascarillas quirdrgicas descartables, 3,500 litros de alcohol liquido
y 21,000 mascarillas textiles de uso comunitario. Asi también, hay 367,500 mascarillas quirdrgicas
descartables que serdn entregadas a la MSS durante el tercer trimestre del 2022.

De lo correspondiente a la actividad operativa, “Administracién de Personas”: Se han emitido
156 constancias y certificados de trabajo, 187 informes de precalificacién emitidos por la
Secretaria Técnica — PAD. Asi también, se ha realizado |a actualizacién de los legajos del personal
y administracion de las desvinculaciones de manera exitosa.

Respecto la actividad operativa, “Gestion de la Compensacion”: Administracion de la liquidacion
por beneficios sociales (vacaciones truncas DL. 1057), se efectuaron 52 liquidaciones. Cabe
precisar que las desvinculaciones en su gran mayoria es por renuncia del trabajador. Subsidio por

fallecimiento y gastos de sepelio (DL. 276 y 728 se termind el periodo con la atenciéon de 43
expedientes.

En relacion a la actividad operativa, “Atencion de relaciones laborales individuales y colectivas”,
se atendieron 437 solicitudes en materia legal (oficios y cartas) y 201 expedientes sobre
otorgamiento de licencias contempladas en el Reglamento Interno de Servidores Civiles (RISC),
como: licencia por maternidad, paternidad, sin goce, etc.

Sobre la actividad operativa: “Gestidn de la Incorporacion”, se lanzaron 26 procesos CAS en junio

2022, sin embar%o fueron cancelados por lo gye no hubieron incorporaciones.
VoBo Digitalmente por ESPIRITU VICTORIO Lorenzo Henrry FAU

20131367423 hard
%‘eﬁﬁﬁggﬁﬁoqggi&%%godaperativa: “Atencién y Prevencién relacionada al Bienestar Social del

ggm@?’gg;%&qﬁ@m% PEReR{BURESP mensual de 3,746 servidores civiles de la MSS, esto

comprende: consultas presenciales y virtuales a las trabajadoras sociales sobre descansos
médicos, seguros, licencias por maternidad, subsidios, etc; también incluye el seguimiento diario
a través de llamadas telefdnicas de casos sospechosos y/o confirmados de COVID-19.

%. Cerenciad®
%’enm y prge\ﬁ

GERENCIA DE TECONOLOGIA DE LA INFORMACION

MEMORANDUM N*® 524-2022-GTI-MSS

La Gerencia de Tecnologia de |a Informacion al finalizar el primer semestre ejecuto sus actividades
operativas programadas en el POl resaltando las siguientes:

Se atendieron requerimientos de mantenimiento de sistemas, las cuales se ejecutaron en un
optimo resultado al primer semestre del afio 2022, por la elevada ejecucion de servicios debido
a la campafia del pago del impuesto predial, y son:
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cinematograficas durante el primer Semestre se obtuvo ingresos por S/. 674841.68, debiendo
tener en cuenta que de acuerdo con las disposiciones del Gobierno Central respecto a la
Pandemia originada por el COVID -19 las salas de cines a nivel nacional se encuentran con aforo
limitado. De caracter temporal.

GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL

MEMORANDUM N°® 1293-2022-GPV-MSS

La Gerencia de Participacion vecinal informa la ejecucidn de sus actividades operativas al primer
semestre de acuerdo a sus actividades. Respecto a la actividad operativa “Inclusién en la gestion
gubernamental local de agrupaciones vecinales como drganos de apoyo “sus metas fisicas
planteadas fueron la formalizacion de 80 organizaciones para el primer semestre. La
conformacion de organizaciones vecinales es el mecanismo de participacion ciudadana mas
relevante que coadyuva al logro de las metas del Plan Estratégico Institucional.

Se realizaron las elecciones y la sesidn del Consejo de Coordinacion Local Distrital, CCLD, de
acuerdo a lo programado en el primer semestre, el 7 de febrero y el 24 de febrero
respectivamente. Se realizd la convocatoria para la ejecucion del presupuesto participativo 2023
en el mes de marzo, de acuerdo a lo programado, convocando a todas las organizaciones
vecinales existentes. Las elecciones de las JVC se realizaron en dos fechas, el 05 y el 15 de julio,
la primera estuvo programada para el mes de marzo, pero por disposiciones internas la primera
fue postergada y la segunda se registra para el segundo semestre al haberse realizado en el mes
de julio. Asimismo, de las sesiones de JVC programadas sélo se realizé una el 16 de mayo y la
segunda fue postergada para el segundo semestre.

A final del primer semestre se estimaron 79,365 atenciones en los Centros de Atencién y los
mismos totalizaron 116,624

Reconocimiento al vecino puntual en el pago de sus obligaciones tributarias por medio de tarjetas
con las que se reconoce el cumplimiento de las obligaciones tributarias es virtual.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

(2;{3 mgmgéﬁ@P%ﬁ@é‘?ﬁ?_@ﬁf@ﬂ}@k@mg@qﬁﬁﬂna“zar el primer semestre ejecuto sus Actividades
Fﬁ%@%éﬁ%:é&%ﬁ&'ma” a continuacion:

Cargo : GERENTE
GERENGIA DR FoANREMEE R IUERESWEFSEBundo semestre del Plan Operativo Institucional afio 2021.

e Informe de Evaluacion de Resultados del Plan Estratégico Institucional correspondiente
al afio 2021

e Modificacion del Plan Operativo Institucional: (6) Seis modificaciones al finalizar el
primer semestre.

e Aprobacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2025 Horizonte ampliado
mediante Resolucion N° 424-2022- RASS.

e Aprobacion del Plan Operativo Institucional -(POI) Multianual 2023-2025, aprobada
mediante Resolucion N°513-2022-RASS.

e Aprobacion de la Ampliacion de Horizonte del Plan de Desarrollo Local Concertado
aprobado mediante Ordenanza N° 663-MSS.

e Seelabord en el mes de marzo LA MEMORIA ANUAL 2021 (aprobada mediante Acuerdo
de Concejo N° 25-2022-ACSS y en el COMPENDIO ESTADISTICO MUNICIPAL 2021.

%, Cerenciad®
liento y Pres
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En relacion a la Actividad Operativa: “Atencion al administrado en temas de desarrollo urbano”;
para el primer semestre del afio 2022, esta actividad tuvo programado 17,500 atenciones a través
del Centro de Atencion Surcana del Palacio Municipal — Médulo CAS PAL1, con el equipo de
orientadores de los denominados "Tramites Cortos" y "Tramites Largos", siendo su funcion
orientar a los vecinos surcanos, administrados, e inversionistas, sobre los tramites
correspondientes a licencias de edificacidn, anteproyectos y proyectos de construccion,
conformidades de obra, tramites catastrales, entre otros. Los resultados del primer semestre
reportan un total de 17,398 atenciones, muestra un crecimiento considerable respecto al afio
anterior en el cual impacté notablemente la coyuntura de la Emergencia Sanitaria, mostrandose
ahora mejoras en las expectativas de inversion para el desarrollo inmobiliario y de construcciéon
en el distrito.

Respecto a la Actividad Operativa: “Elaboracién de propuestas en materia de desarrollo urbano”
se ha desarrollado y participado en la elaboracion de los avances de una propuesta normativa en
materia de desarrollo urbano:

e Proyecto de Ordenanza que regula el procedimiento de Regularizacidn de edificaciones
en el distrito de Santiago de Surco. Propuesta que viene siendo complementada de
acuerdo con los requerimientos de la alta direccion.

SUBGERENCIA DE LICENCIAS Y HABILITACION

INFORME N°® 717-2022-SGLH-GDU-MSS

La Subgerencia de Licencias y habilitacion al finalizar el primer semestre, atendieron 630
expedientes de procedimientos administrativos para su respectiva calificacion, los expedientes
son atendidos mediante una primera calificacion de arquitecto o ingeniero de esta subgerencia,
si es procedente y de acuerdo a las modalidades serdn resueltas, asi también se aclara que la
modalidad A, de calificacion Automatica, se otorga de manera inmediata la licencias vy los
procedimientos que no son automaticos Modalidad B, CY D, para el caso de la modalidad B, se
evalua y se notifica para levantar observaciones o emite la resolucién, para los casos de
Modalidad Cy D, son resueltos por la comisién técnica quien evaluara la posibilidad de aprobar o
desaprobar el expedientes. Asi también, se atendid a 31 expedientes administrativos TUPA de
habilitaciones urbanas. Con respecto a las inspecciones de control de obra se ejecutaron 275y se

véaiecifiGimexpadiesterdeibatrldasiéndmbanade oficio de zonas rusticas consolidadas del distrito.

20131367423 hard

0=20131367423

FSUBERREBICIALHR:FLANEAMIENTO URBANO Y CATASTRO

Cargo r GERENTE

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
INFORME N° 478-2022-5GPUC-GDU-MSS

La Subgerencia de Planeamiento Urbano y Catastro al finalizar el primer semestre, atendieron
2,779 expedientes administrativos TUPA de catastro urbano. Para los meses de Enero a Junio, se
tiene programado una propuesta urbana, cabe indicar que se estuvo elaborando la propuesta
urbana de cambio de nomenclatura del Parque 4 de Junio de la Urb. Honor y Lealtad, distrito de
Santiago de Surco por el de TNTE. PNP José Angel Penza Ventocilla el cual se ha remitido en el
mes de Julio. Asimismo, se han actualizado 3,773 unidades catastrales.
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SUBGERENCIA DE LIMPIEZA, PARQUES Y JARDINES

INFORME N° 820-2022-SGLPJ-GSC-MSS

En el primer semestre se logro realizar el mantenimiento de las dreas verdes en 10,725,689.02
m2 de areas verdes, realizandose el mantenimiento a las areas verdes, como son: riego,
sembrado de plantas, disefio de nuevas jardineras, fileteo, limpieza y barrido de los parques,
preparacién de terreno, siembra de jardineras y fileteo de bordes de arboles.

Asimismo, se ha logrado realizar el barrido de calles y avenidas en 65,828.50 Km/eje en todos los
sectores del distrito. Este servicio consiste en la recoleccion manual (barrido y papeleo) de los
desperdicios depositados en la via publica generados por causas naturales, transito y malos
habitos poblacionales, asi como también el baldeo y limpieza en los diferentes parques vy
monumentos del distrito; teniendo como principal objetivo el mantenimiento y conservacion de
los espacios y vias publicas en toda la jurisdiccion del Distrito.

Al respecto, del recojo de toneladas de residuos sélidos se obtuvo al primer semestre un total de
82,857.05 toneladas en todos los sectores del Distrito. Este servicio comprende la recoleccidn,
transporte y disposicion final de residuos sélidos domiciliarios generados en los 9 sectores del
distrito, por los vecinos en sus domicilios y los residuos comunes provenientes de centros
comerciales, mercados, restaurantes, hoteles, instituciones y los de barrido de calles que son
colocados (embolsados o en contenedores) en las veredas o bermas laterales.

Por ultimo, se logrd recoger 2,023.79 toneladas de residuos sélidos inorgénicos en todos los
sectores del Distrito. Este servicio consiste en la recoleccion de residuos sélidos inorganicos
clasificados en las viviendas y establecimientos comerciales del Distrito que se encuentran
inscritos al Programa de Segregacidn en Origen Surco Recicla para ser trasladados a la Planta de
Reciclaje que administra la empresa EMUSSSA para su posterior valorizacion.

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

MEMORANDUM N*® 1193-2022-GSEGC-MSS

Mediante memorandum la Gerencia de Seguridad Ciudadana informa su ejecucidon al primer

¥ o | i . . ; .
%Oimgﬁggmuﬁﬂw@l! BrepPderanid Hedevdifactividades, mencionamos las mds resaltantes:

rese 3R AT 0 pEPIIGAYS al cumplimiento del Patrullaje Integrado por sector a la Subgerencia de
CESH R RIS HEAIMBNTRIR BFERHTYERHA, quién reportd mensualmente a este despacho la ejecucién

de |la tarea.
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Se reporto la cantidad de patrullajes realizados por comisarias, el resumen numérico por turno,
la cantidad de intervenciones registradas en las comisarias, las presuntas faltas atendidas y otras
acciones de apoyo en las que intervino, correspondientes a los meses de enero a junio 2022. Esta
actividad operativa se realizé en coordinacién entre la Policia Nacional del Peru y la Subgerencia
de Operaciones de Seguridad Ciudadana, lo que facilité el desarrollo de la misma.

La Gerencia de Seguridad Ciudadana a cargo de la Secretaria Técnica del Comité Distrital de
Seguridad Ciudadana realizé la supervision de la ejecucién de las actividades programadas en el
Plan de Accion Distrital de Seguridad Ciudadana 2022, correspondientes al primer trimestre del
afio. Emitiendose en los meses de enero a marzo, el informe de cumplimiento de actividades al
Comité Regional de Seguridad Ciudadana de Lima (CORESEC LM).
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El Centro de Control de Operaciones (CCO) bajo el cargo de la Subgerencia de Operaciones de
Seguridad Ciudadana realizd acciones de control y operatividad de los equipos tecnoldgicos. Se
encuentra a cargo del Supervisor de Centro de Control de Operaciones, quien mantiene
informado al Jefe de CCO acerca de las acciones registradas por las Cdmaras de Video vigilancia,
las radios de telecomunicacién y las llamadas de emergencia recibidas.

INTERVENCIONES EN DELITOS REGISTRADOS SEGUN INTERVENCION

4.1 SEGURICAD CIUDADAMNA: INTERVENCIGNES EN DELITOS REGISTRADOS, SEGUN TIFO DE INTERWEMCION, 2022
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Debemos precisar, que los ejercicios han sido desarrollados en diferentes lugares del distrito,
tales como: juntas vecinales, instituciones educativas, sedes municipales, centros comerciales y
empresariales, entre otros.

Mediante la implementacién de mecanismos para la atencién frente a emergencia y desastres
gue han contribuido a fortalecer la atencion de emergencias en distrito; Para ello, se realizd una
serie de tareas como: la atencién de 4,240 de emergencias por parte de |la Brigada de Rescate,
operatividad de contenedores con logistica para la respuesta, asi como el desarrollo de espacio
de convergencia de la Plataforma de Defensa Civil.

Se implemento de una serie de mecanismos vinculados a la prevencidn y la reduccién del riesgo
de desastres como son: las atenciones de solicitudes de inspeccidn para identificar los peligros
analizar la vulnerabilidad y minimiza los riesgo, operativos en zonas criticas, celebracion de
convenios, asi como el desarrollo de espacios de articulacion del Grupo de Trabajo de la Gestion
del Riesgo de Desastres.
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SUBGERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL, OMAPED Y DEMUNA

Se entrega mensualmente un subsidio econémico a 16 Comedores Populares, este subsidio es

Unicamente para la compra de alimentos que ayuden a mejorar nutricionalmente la racidn del
Programa de Complementacion Alimentaria.

Se cumplid con la entrega oportuna de los Cheques de subsidio econdmico correspondiente a
los seis primeros meses del al afio 2022 (enero-junio)

« COMEDORES POPULARES

SRR EVEHYD i ' FECHA e N'DERACIO!ES
10 de Enero -
07 de Febrero i
07 de Marzo S
Reparte de insumos a comedores b b 39.240
03 de Mayo e
06 da Junic e
TOTAL 236,040

Fuente: Informacion recogida del PCA/SGBS/GDS/MSS - 2022

- PANTBC

ACTIVIDAD Y/O EVENTD FECHA N° DE RACIONES

17.24,25.28 de enerc 104

01.21.23.24.28 de febraro 100

Distribucion d 21,23.28 de marzo 105

siripugion 28 insumas 20.22,25,27de abril 105

20,23 24 de mayo 102

22,28.30 da junio 10

TOTAL 626

Para el caso de PANTBC, una canasta corresponde a una racion. Fuente: informacién recogida
del

PCA/SGBS/GDS/MSS - 2022

VoBo Digitalm¢a(@ @ox EEPIRI UNIGIORIQ U@ shzo Henrry FAU
20131367423 hard
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Fecha 022 09 30 4:40-0
Cargo : [ f ﬁ gg ?8%VENTD FECHA N® DE RACIONES
GEREN(‘ UEST(
21 de anero 1.898
21 de febraro 1808
16 de marzo a0
Distribucian de in =]
istribucidn de insumo 20 de abril 1.898
10 de mayo 1.898
09 de junio 1.B98
TOTAL 11,388

Fuente: Informacidn recogida del PCA/SGBS/GDS/MSS - 2022
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Programa defensoria municipal de la nifia, nifio y adolescente - DEMUNA

Se Realizacion de actividades de proteccion y promocién de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes obteniendo 1990 beneficiarios. Los beneficiarios atendidos provienen de los
sectores 1,2,3,4,5,6,7,8y9 del distrito.

Las Actividades de proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes obteniendo 600
casos tratados Avance alcanzado : 511 casos tratados Los casos atendidos corresponden a las
materias de tenencia; alimentos; régimen de visitas; reconocimiento voluntario de filiacién;
violencia hacia nifias, nifios y adolescentes en el hogar; bullying; violencia hacia nifas, nifios y
adolescentes fuera del hogar; nombre e identidad; atentado contra la integridad sexual;
matricula escolar; orientacion psicoldgica; riesgo de desproteccidn familiar; informaciones y
otras establecidas por ley.

También se realizaron actividades de promocion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes
40 eventos.

Dentro de los cuales se realizaron 38 charlas, 31 presenciales y 7 virtuales, sobre DEMUNA -
Derechos y Deberes de las nifias, nifios y adolescentes; Maltrato Infantil; Bullying y
Competencias Parentales; y Competencias Parentales para la Prevencion del Abuso Sexual. Estos
eventos fueron dirigidos a padres de familia, docentes y alumnos de: I.E.Il. 557 — Warma Kuyay,
I.E.1 087 — Corazdn de Maria, I.E. 7087 — Santiago de Surco, y I.E.P.N.P. Alcides Vigo Hurtado.

Programa VOLUNTARIADO SURCANO

En el primer semestre se logré el cumplimiento de 16,326 beneficiarios atendidos por el
Programa “Voluntariado Surcano”, gracias al apoyo de los Estudiantes Voluntarios que
brindaron sus servicios en los Programas Sociales Apoyo a los Vecinos, CIAM y OMAPED sus
servicios fueron directos y en esta oportunidad se realiza a través de llamadas y con el apoyo
individualizado a los beneficiarios y con grupos de trabajo.

El servicio de Voluntariado se activo a través de llamadas telefénicas a todas para la Persona
z\éﬁqu!ﬁ;s'mgwwﬁﬁf‘ﬂ*lrég‘ﬁﬁif%@mﬁem'Hﬁ“ww&ién de fragilidad o alerta que presentaban. Las

O . . - . . . ape .
Eﬁﬂ@@%@mp%% salir realizaban las visitas domiciliarias y apoyo a sus casos.
argo :

GEEFYE A SO U BVEN S e EINAVOL, Lima Voluntaria, APEAD.

Programa “CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR CIAM SURCO”

Se esta activando los grupos vy locales en el desarrollo del trabajo presencial y diariamente se
continla remitiendo en forma virtual el material, a través de las redes sociales, como grupos de
WhatsApp, correos. El material amigable que se remite es el siguiente:

e Talleres de memoria o gimnasia mental

e (lases de Actividad fisica — virtual, gimnasia

e Talleres de autocuidado de la salud

e Videos Musicales

e Difusion de actividades organizadas por la Municipalidad de Santiago de Surco
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también se realizé 7,283 actualizaciones de la informacion de los hogares empadronados y no
empadronados en los sistemas informaticos del MIDIS. Para ello se contd con ocho (08)

empadronadores, dos (02) digitadoras, (01) personal en atencién y (01) personal para el apoyo
administrativo y una (01) coordinadora.

SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, TURISMO Y DEPORTE

INFORME N° 779-2022-SGECTD-GDS-MSS

Educacion

e Se realizaron talleres educativos gratuitos y talleres educativos.

e Concursos de trajes con material reciclado.

e Celebracion del Dia de la educacién inicial.

e Programa de alfabetizaciéon funcional con 80 beneficiarios.
Cultura

e Retretas culturales debido a su gran cantidad de salidas mensuales llego a 27,541.
beneficiarios en el primer semestre, logrando el 100% de avance semestral.

e Exposiciones en museo municipal “Casa de la Respuesta” con mayor cantidad de
beneficiarios un total de 11,483.

Surco vive cultura logro teniendo 4,627 beneficiarios.

Divertisurco alcanzo a 69 beneficiarios; y los talleres culturales autofinanciados 607
Beneficiarios.

Turismo

e Diainternacional de |la papa logro 1,456 beneficiarios.
e Exhibicion de autos antiguos logro 900 beneficiarios.

e Circuitos de Promocidn turistica interna, fue la de mayor cumplimiento anual con un
3,722 beneficiarios.

Deportes

e Deportes urbanos logro obtener a 3,501 beneficiarios.

oBo Dt e RaT B BN PV HherRterd et llamado clinicas deportivas tuvo un alto
OF:czhuaf%%G;éé%quggA{g@jbgogbteniendo 3,462 beneficiarios.
Cargo SERENTMacion de eventos departivos externos de beneficiarios obteniendo 220.

Y
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SUBGERENCIA DE SALUD PUBLICA

INFORME N° 506-2022-5SG5P-GDS-MSS

La Subgerencia de Salud Publica al finalizar el primer semestre realizo las siguientes actividades
operativas cumpliendo asi con sus metas programadas.

e Se hacumplido en su totalidad el Producto 8 del Sello Municipal 2022, por parte del
Programa ya se inspeccionaron 84 bodegas.

e Seejecuto 1,472 inspecciones control sanitario, higiene y salubridad.

e Se imparte capacitacién a los comerciantes de mercados sobre Temas Preventivos y
contencién contra COVID-19 y Alimentacion Saludable, de acuerdo con el cumplimiento
de la Guia para la META 6.
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e Realizar capacitaciones y orientaciones a los coordinadores del Plan Operativo
Institucional y uso del Aplicativo Informatico CEPLAN V.01, con la finalidad de fortalecer
conocimientos en las diferentes etapas del Plan Operativo Institucional y su articulacién
con el Plan Estratégico Institucional vigente.

e Formulaciéony aprobacién de los instrumentos de gestién articulados al POl 2022.

e Cumplir con el cronograma establecido de los proyectos de inversidn e IOARR a fin de
culminar los componentes y acciones que cierran brechas en el distrito.

e Sensibilizacion a la poblacion para el manejo adecuado de los residuos sdlidos en el
distrito.

2 Conclusiones

Del presente Informe de Evaluacién de Implementacion del Plan Operativo Institucional de la

Municipalidad Distrital de Santiago Surco se obtuvo los siguientes resultados al primer semestre
del afio 2022:

e De las 46 Acciones Estratégicas, solo cuatro (4) AEl obtuvieron una baja ejecucién dentro del
primer semestre del POl 2022. No obstante, se hara el respectivo seguimiento y monitoreo a
las areas involucradas con el fin de mejorar su ejecucién anual.

e Es importante resaltar que cuarenta (28) AEl obtuvieron un nivel éptimo de ejecucién
alcanzando un porcentaje de avance del 75% al 100% y Doce (12) AEl obtuvieron un nivel de
cumplimiento elevado, es decir tuvieron una ejecucion mayor al 100% dentro del primer
semestre. Se trabajara en el Segundo Semestre la reprogramacion de sus metas fisicas de las
Actividades Operativas vinculadas.

e Dentro del primer semestre del afio 2022 se realizaron seis (6) modificaciones al Plan
Operativo Institucional, se incorporaron y reprogramaron actividades operativas e
inversiones con la finalidad de una mejora implementaciones de las Acciones Estratégicas y
cumplimiento de nuestros Objetivos institucionales

e Para el ejercicio fiscal del 2022 se aprobd un Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) S/.
273,617,091 y se obtuvo en la etapa de devengado una ejecucion de S/. 120, 963,415.99 al

— %l_?ri{angermgsggp e, SR8, fuente e‘,?r?;f?ﬂﬂjas del Sistema Integrado de Administracion
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3 Recomendaciones
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e Serecomienda remitir la presente evaluacion a la Alta Direccidn, asi como los drganos y
unidades organicas de la Municipalidad, para que puedan revisar su programacion del
tercer y cuarto Trimestre a fin de poder cumplir con lo estipulado en la evaluacion
anual.

e Se recomienda a las unidades orgédnicas cumplir con los plazos de entrega de la
informacion del seguimiento mensual en el aplicativo informatico CEPLAN v.01 vy
evaluacion de las metas fisicas y financieras del Plan Operativo Institucional.
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