Municipalidad de Santiago de Surco
ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO SELECCION DE PRACTICANTE

PROFESIONAL N° 12-2024-MSS
[01] PRACTICANTE PROFESIONAL DE LA CARRERA DE DERECHO.

Siendo las 09:30 am, del dia 11 de Julio de 2024, en aplicacion del Decreto Supremo N° 083-2019-
PCM, mediante el cual, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1401, los encargados de
realizar la evaluacion de requisitos, se reunieron en la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, de
la Convocatoria Practicas Profesionales N° 12-2024-MSS, con la finalidad de realizar la evaluacion de
los requisitos.

Siendo la calificacién correspondiente la siguiente:
EVALUACION DE REQUISITOS
1. Fase de Evaluacion.

La evaluacién de los Requisitos del postulante, como apto o no apto, dependera de su cumplimiento o
no del Requisitos. Si el postulante es calificado como apto, pasaran a la Entrevista Personal.

N° APELLIDOS Y NOMBRES C:;Eﬁ:‘i'potg" FECHA Eﬁ?&%ﬂ A
AMARINGO RAMIREZ MABELYJOSEFINA

1 YOLANDA APTO

2 CARDENAS MANRIQUE ANGEE STEFANY APTO

3 DIEGO GONZALO ZAVALETA SERRA APTO

4 ESCUDERO VELASQUEZ BRYAN DAVE APTO

5 GALARZA LECAROS ALEJANDRA JIMENA APTO 16/07/2024 9:00 a. m.

6 HUAMAN RODRIGUEZ, PIERO JEFFERSON APTO

7 JANAMPA CAMASCA MARIA DEL PILAR APTO

8 LANDA ESPINOZA JOSE ROBERTO APTO

9 LEON VERA MARIA FERNANDA APTO

10 | LIMAS PANDURO LUIS ANTHONY APTO

11 | ORE VILLANUEVA, ROSMERY PILAR APTO

12 | PEREZ MEDINA HENRY APTO

13 | SEMINARIO HUAMANUI MARIANA EMILIA APTO

14 | SERNAQUE URACCAHUA GINA LIZET APTO 16/07/2024 10:00 a. m.

15 | UGARTE CORDOVA SIXTO ISAIAS APTO

16 | VALDIVIA GIL, KARLA VIRGINIA APTO

17 | VIGO ALFARO RAFAEL JOSE APTO

18 | ADRIANA VILLANCA NO APTO

19 | CHAVEZ ACOSTA CARLOS FRANCISCO NO APTO

20 | CUBA GARCIA, MANUEL ESTEBAN NO APTO

21 | ESPINOZA VENTURA YOCABED RAQUEL NO APTO

22 | HILDA TICONA CHURA NO APTO

23 | HORNA RAMON, NATALY LISBETH NO APTO

24 | MIRANDA DURAND, HANS NO APTO

25 | PEREZ MARTINEZ ROSARIO DEL PILAR NO APTO

26 | SEMINARIO HUAMANI MARIANA EMILIA NO APTO

27 | VENTURA GARAMENDI YULY NO APTO

28 | ZAVALETA SERRA DIEGO GONZALO NO APTO

29 | AVILA VARGAS LUCERITO JACKELINE NO APTO




Municipalidad de Santiago de Surco

La Entrevista Personal se realizara presencial en la fechay horaindicada, por lo que
Se recomienda ingresar 05 minutos antes de la hora establecida.

SOBRE EL DESARROLLO DE LA ENTREVISTA:

e La asistencia a la entrevista programada sera controlada, otorgandose una
tolerancia de hasta (10) minutos pasada la hora de la citacion. Si el postulante no
se presenta en la fecha y hora programada al término del tiempo de tolerancia, se
considerara que no se presento a la entrevista quedando descalificado del proceso.

e Una vez que el postulante ingrese a la entrevista programada, se iniciara la
entrevista con la presentacion de los encargados de realizar la evaluacion de
requisitos y luego se procedera con la entrevista.

e En el momento de la entrevista, el (la), postulante debera vestirse de acuerdo
ala situacion

e En el momento de la entrevista, el postulante debera de tener a la mano su
documento nacional de identidad (DNI) fisico, el mismo que deberd mostrar
con la finalidad de evitar fraude o suplantacion.

e FEl postulante que asista a la entrevista y no presente su DNI, quedara
descalificado del proceso.

La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido
en la convocatoria:

- Etapa: Entrevista Personal presencial

- Fecha: 16 de julio de 2024.

- Lugar: Auditorio “Auditorio Bambu del Complejo Ecolégico Voces por el
Clima- Santiago de Surco.

- Referencia Jr. Los Castillos S/N Parque Ecologico Voces por el Clima, Santiago de Surco

Cualquier consulta que se desee realizar con respecto al desarrollo de los procesos de
seleccion, dirigirla al correo: gestionempleo@munisurco.gob.pe.

SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
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