Municipalidad de Santiago de Surco
ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO SELECCION DE PRACTICANTE

PRE PROFESIONAL N° 08-2024-MSS ]
[01] PRACTICANTE PRE PROFESIONAL DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION

Siendo las 10:00 am, del dia 14 de agosto de 2024, en aplicacion del Decreto Supremo N°083- 2019-
PCM, mediante el cual, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1401, los encargados de
realizar la evaluacion de requisitos, se reunieron en la Sub gerencia de Gestion del Talento Humano,
de la Convocatoria Practicas Pre Profesionales N° 08-2024-MSS, con la finalidad de realizar la
evaluacion de los requisitos.

Siendo la calificacién correspondiente la siguiente:
EVALUACION DE REQUISITOS
1. Fase de Evaluacion.

La evaluacién de los Requisitos del postulante, como apto o no apto, dependera de su cumplimiento o
no del Requisitos. Si el postulante es calificado como apto, pasaran a la Entrevista Personal.

Ne APELLIDOS Y NOMBRES DNI C:;t'g/'ﬁ?f\g\“ FECHA | [1ORA D
1 | CABREJOS VALENCIA JOSE ANTONIO GABRIEL 73178697 APTO

2 | CAMACHO ALCANTARA DAYSI MARIANELA 719785094 APTO

3 | CAMACHO NUREZ BELEN 73371840 APTO

4 | CERNA VASQUEZ FIORELLA HERMELINDA 46527959 APTO

5 | GARCIA ARELLANO JEREMY ALEXANDER 73335002 APTO 15/08/2024 | 12:00 p.m.
6 | NAHUI MENA SANDRA SABRINA 70944936 APTO

7 | OLIVARES NORIEGA ANY JHASMIN 76350574 APTO

8 | TATAJE LOPEZ DANIELA VICTORIA 73144032 APTO

9 | VILLALTA SANCHEZ WALTER PAOLO 73872909 APTO

10 | ACOSTA HUAMAN ANTHONY AMILCAR 72789301 | NOAPTO |- | eoooeen

11 | ALANIA HUARI NATALYE ESTEFANY 70852265 | NOAPTO |- | oeeeme

12 | BANDA TINTAYA GUSTAVO JESUS 72452813 | NOAPTO |- |-

13 | CHUQUITUCTO TRINIDAD YEBI CHEHIS 75073256 | NOAPTO |- | oeeeme

14 | LLANOS SERAFUN ZOHEIR YAVOK AMES 76250442 | NOAPTO |- | ecoeeen

15 | PERALTA LIMACO EDWARD LEONARDO 75580411 | NOAPTO |- | oo

16 | RIOS SANCHEZ JOSE FABIAN 77434096 | NOAPTO |- | oeeeme

17 | VARGAS LLAMOCA GREYSI PILAR VICENTINA 70004860 | NOAPTO |- |-

18 | VILCAPOMA TRILLO ANDREA MAYUMI 73005334 | NOAPTO |-

La Entrevista Personal se realizara presencial en la fechay horaindicada, por lo que
Se recomienda ingresar 05 minutos antes de la hora establecida.

SOBRE EL DESARROLLO DE LA ENTREVISTA:

e La asistencia a la entrevista programada sera controlada, otorgandose una
tolerancia de hasta (10) minutos pasada la hora de la citacién. Si el postulante no
se presenta en la fecha y hora programada al término del tiempo de tolerancia, se
considerara que no se presento a la entrevista quedando descalificado del proceso.

e Una vez que el postulante ingrese a la entrevista programada, se iniciara la
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entrevista con la presentacién de los encargados de realizar la evaluaciéon de
requisitos y luego se procedera con la entrevista.

e En el momento de la entrevista, el (la), postulante debera vestirse de acuerdo
ala situacion

e En el momento de la entrevista, el postulante debera de tener a la mano su
documento nacional de identidad (DNI) fisico, el mismo que debera mostrar
con lafinalidad de evitar fraude o suplantacion.

e El postulante que asista a la entrevista y no presente su DNI, quedara
descalificado del proceso.

La siguiente etapa del proceso se realizard de acuerdo al cronograma establecido
en la convocatoria:

- Etapa: Entrevista Personal presencial

- Fecha: 15 de agosto de 2024.
- Lugar: Jirén Bolognesi 275 cercado — Santiago de Surco

Cualquier consulta que se desee realizar con respecto al desarrollo de los procesos de
seleccion, dirigirla al correo: gestionempleo@munisurco.gob.pe.

SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
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