
Anexo N° 17 

 
ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES 

 
I) ADMISION DE PROPUESTAS 

 
En las instalaciones de la Subgerencia de Gestión del Talento Humano, se reunieron el 11 de abril de 2025, los 

miembros de la Comisión Evaluadora de la Convocatoria CAS N.º 16-2025-MSS, designados por cada 

dependencia. 

Seguidamente la Comisión Evaluadora procedió a revisar la base de datos electrónica de los postulantes a fin 
de verificar si: 

- Contienen la documentación solicitada como obligatoria en las bases del proceso. 

- Acreditan con documentos el cumplimiento de los requisitos mínimos/perfil conforme establece la 
convocatoria. 

De la verificación efectuada se obtuvo el siguiente resultado: 

 
CONTRATACIÓN DE TRECE [13] OPERARIO DE CORTE DE GRASS 

** Etapa sin puntaje(*) Orden Alfabético 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CALIFICACION 

1 ARUCUTIPA CHAMANA JOSUE SAMUEL 77886997 APTO 

2 HUAMAN CALDERON DANIEL RODRIGO 74571054 APTO 

3 HUAYANAY QUISPE LIDER 76151622 APTO 

4 IQUISE MAMANI RODOLFO 43093692 APTO 

5  IZAGUIRRE TORRES MARCOS SEBASTIAN 73149036 APTO 

6 LEIVA FARRO JESUS  62587138 APTO 

7 LEGUIA GASPAR YSAAC 44254423 APTO 

8 MARES MENESES JHOSEP ALEJANDRO 60759339 APTO 

9 MALASQUEZ CHUMPITAZ ENRIQUE JUSTO 72387774 APTO 

10 MONROY POLUCO MARCO ANTONIO 75784277 APTO 

11 SACRAMENTO MEDINA JORDAN MANUEL 77091918 APTO 

12 SOTO LEGUIA ANGEL 72422617 APTO 

13 SOTO LEGUIA PHILIP JOE 74082758 APTO 

14 HUILLCA FUENTES RENATO CAPONE 71172259 NO APTO  

 
II) EVALUACION CURRICULAR 

Luego de verificar las propuestas de los postulantes presentados, la Comisión Evaluadora determinó a los 
postulantes APTOS para la etapa de Entrevista Personal y/o escrita procedió a evaluar las hojas de vida de los 
postulantes, conforme a lo estipulado en la convocatoria. Obteniendo los siguientes resultados: 



555 

 
CONTRATACIÓN DE TRECE [13] OPERARIO DE CORTE DE GRASS 

** Etapa con puntaje (*) Orden de Mérito 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  
FORMACION 
ACADEMIA 

EXPERIENCIA 
LABORAL  

RESULTADOS/PU
NTAJES 

HORA DE 
ENTREVISTA  

MESA  

1 
ARUCUTIPA CHAMANA 
JOSUE SAMUEL 14 14 28 
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2 
HUAMAN CALDERON DANIEL 
RODRIGO 14 14 28 

3 HUAYANAY QUISPE LIDER 14 14 28 

4 IQUISE MAMANI RODOLFO 14 14 28 

5 
 IZAGUIRRE TORRES 
MARCOS SEBASTIAN 14 14 28 

6 LEIVA FARRO JESUS 14 14 28 

7 LEGUIA GASPAR YSAAC 14 14 28 

8 
MARES MENESES JHOSEP 
ALEJANDRO 13 14 27 

9 
MALASQUEZ CHUMPITAZ 
ENRIQUE JUSTO 14 20 34 

10 
MONROY POLUCO MARCO 
ANTONIO 14 14 28 

11 
SACRAMENTO MEDINA 
JORDAN MANUEL 14 14 28 

12 SOTO LEGUIA ANGEL 14 14 28 

13  SOTO LEGUIA PHILIP JOE 14 14 28 

 
 

 
La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria: 

- Etapa: Entrevista Personal Presencial. 

- Fecha: 15 de abril de 2025. 

- Lugar: Auditorio Bambú del Complejo Ecológico “Parque Ecológico Voces por Clima” 

                 Jr., Gral. Belisario Suarez S/N - Santiago de Surco 
 

 
La Comisión Evaluadora el 11 de abril de 2025. 


