
Anexo N° 12 

 
ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES 

 
I) ADMISION DE PROPUESTAS 

 
En las instalaciones de la Subgerencia de Gestión del Talento Humano, se reunieron el 05 de marzo de 2025, 

los miembros de la Comisión Evaluadora de la Convocatoria CAS Nº 008-2025-CE-MSS, designados por cada 

dependencia. 

Seguidamente la Comisión Evaluadora procedió a revisar la base de datos electrónica de los postulantes a fin 
de verificar si: 

- Contienen la documentación solicitada como obligatoria en las bases del proceso. 
- Acreditan con documentos el cumplimiento de los requisitos mínimos/perfil conforme establece la 

convocatoria. 
De la verificación efectuada se obtuvo el siguiente resultado: 

 
CONTRATACIÓN DE UN [01] ANALISTA DE TESORERIA 

** Etapa sin puntaje(*) Orden Alfabético 
 

 

 
II) EVALUACION CURRICULAR 

Luego de verificar las propuestas de los postulantes presentados, la Comisión Evaluadora determinó a los 
postulantes APTOS para la etapa de Entrevista Personal y/o escrita procedió a evaluar las hojas de vida de los 
postulantes, conforme a lo estipulado en la convocatoria. Obteniendo los siguientes resultados: 

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CALIFICACION 

1 BALCAZAR COCA LILY 15603479 APTO 

2 GUTARRA SOLIS MELINA GABIALI 41561206 APTO 

3 MÁRQUEZ HUANCA ANGELA 41528691 APTO 

4 MEDINA LLATAS DEYSI LILI 47781627 APTO 

5 MORI MAGUIÑA FRANCO 73650377 APTO 

6 PINEDA JIUALLANCA PERCY JESUS 44042728 APTO 

7 SANCHEZ BEJARANO, CESAR OCTAVIO 41613531 APTO 

8 TRUJILLO GUARDALES YANINA KARYME 73650053 APTO 

9 VELASQUEZ LEMUS ROSA ISABEL 47782273 APTO 

10 ALCANTARA DAGA MARLENE 41304711 NO APTO 

11 ANAIKA SAORI MONTES RIVAS 3269846 NO APTO 

12 BRICEÑO PAUCAR FELIX EDUARDO 21524096 NO APTO 

13 DIAZ ZARATE MIRIAM ADELA 41238527 NO APTO 

14 FLORES FERNANDEZ AZUCENA DORITA 75356596 NO APTO 

15 PARI MONTESINOS CAMILO JESUS HUMBERTO 48168657 NO APTO 

16 RIVAS APOLO SOLANGNE GIANELLA 70105174 NO APTO 

17 TORRES MENDIOLA JUAN JOSE  21576004 NO APTO 

18 VALDIVIESO MORON MARIA PIA 43994111 NO APTO 

19 YACTAYO CUBILLAS JUAN CARLOS 10810755 NO APTO 



CONTRATACIÓN DE UN [01] ANALISTA DE TESORERIA 

Etapa con puntaje(*) Orden de Mérito 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
FORMACION 
ACADEMICA 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

RESULTADO/PUNTAJES 
HORA DE 

ENTREVISTA 

1 BALCAZAR COCA LILY 17 20 37 

11:00 am 

2 VELASQUEZ LEMUS ROSA ISABEL 15 20 35 

3 GUTARRA SOLIS MELINA GABIALI 15 20 35 

4 TRUJILLO GUARDALES YANINA KARYME 15 15 30 

5 MÁRQUEZ HUANCA ANGELA 15 15 30 

6 MORI MAGUIÑA FRANCO 15 15 30 

7 MEDINA LLATAS DEYSI LILI 15 15 30 

8 PINEDA JIUALLANCA PERCY JESUS 15 15 30 

9 SANCHEZ BEJARANO, CESAR OCTAVIO 15 15 30 

 
La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria: 

- Etapa: Entrevista Personal Presencial. 
- Fecha: 07 de marzo de 2025. 

- Lugar: JR. BOLOGNESI 275 – CERCADO SANTIAGO DE SURCO. 
 

La Comisión Evaluadora el 05 de marzo de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 


