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Secretario General

Santiago de Surco, 9 0 MR, 2019

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO

VISTA: La Ordenanza N© 507 y sus modificatorias, las Resoluciones N° 830-2018-RASS y
113-2019-RASS; vy

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N°® 507-MSS, de fecha 26DIC2014, se aprobo el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF), la Estructura Organica y el Organigrama de la Municipalidad
Distrital de Santiago de Surco, el que ha sido modificado mediante Ordenanza N° 542-MSS,
de fecha 08JUL2016, 566-MSS de fecha 14JUL2017 y 580-MSS de fecha 30ABR2018;

Que, con Resolucién N° 830-2018-RASS, del 29AG02018, se aprobd el Cuadro de Asignacion
de Personal (CAP) provisional por reordenamiento de cargos de la Municipalidad Distrital de
Santiago de Surco, en funcién al Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante
Ordenanza N° 507-MSS y normas modificatorias, en el cual, estd previsto el cargo de
Subgerente de Transito dependiente de la Gerencia de Seguridad Ciudadana, el que se
encuentra debidamente presupuestado y en condicion de vacante, por lo que resulta
necesaria la designacion de un titular;

Que, por Resolucién N° 113-2019-RASS, de fecha 24ENE2019, se dispuso que la contratacion
de empleados de confianza y directivos de libre designacién y remocién se sujetard al
régimen de contratacién administrativa de servicios (CAS) - Decreto Legislativo N° 1057;

En uso de las facultades que le confiere el Articulo 20° numerales 6) y 17) de la Ley Orgénica
de Municipalidades - Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a KONRAD BARRON EBISUI en el cargo de confianza
Subgerente de Transito dependiente de la Gerencia de Seguridad Ciudadana de la
Municipalidad de Santiago de Surco, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 1057,
a partir de la fecha de expedicion de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Gestion del Talento Humano, el
cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y cimplase.
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