Municipalidad de Santiago de Surco 100
ACUERDO DE CONCEJO N° -2016-ACSS.

Santiago dé Surco,
EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO 1 1 AGG' st

POR CUANTO
El Concejo Municipal de Santiago de Surco, en Sesién Ordinaria de la fecha,

VISTO: El Informe N° 700-2016-SGGTH-MSS de la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, el Informe
N° 35-2016-SG-MSS de la Secretaria General y el proyecto de Acuerdo de Concejo presentado por el Alcalde
sefior Roberto Hipdlito Gomez Baca, proponiendo el reconocimiento al personal que cesa por limite de edad; y

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de. Municipalidades, establece que
“Los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Pert establece para las municipalidades radica en
la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento
Jjuridico”;

.Que, el Articulo 20° inciso 4) de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, establece que es atribucion del
alcalde “Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas y acuerdos”; disposicion concordante con el
Articulo 18° inciso 3 de la Ordenanza N° 454-MSS, que aprueba el Reglamento Interno de Concejo;

Que, el Articulo 35° inciso a) del Decreto Legislativo N° 276 establece que la causa justificada para el cese de
un servidor es el limite de setenta afios de edad y el Articulo 21° del Decreto Supremo N° 003-97-TR que
aprueba el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad
Laboral, establecen que la jubilacion es obligatoria y automatica en caso que el trabajador cumpla setenta
afnos de edad, salvo pacto en contrario;

Que, el sefior Alcalde sefiala que, es necesario efectuar un reconocimiento a los servidores puiblicos que han
dedicado parte de su vida, prestando sus servicios en diferentes unidades organicas de la Municipalidad de
Santiago de Surco, que por limite de edad establecido por la Ley, cesan;

Que, luego del debate correspondiente de los sefiores regidores, de conformidad con la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N°27972, el Concejo Municipal adopté UNANIMIDAD y con dispensa del tramite de

lectura y aprobacion del Acta, el siguiente:
ACUERDO

ARTICULO UNICO.- EFECTUAR un justo reconocimiento a los servidores publicos de la Municipalidad de
Santiago de Surco, que han cesado por limite de edad, siendo los siguientes:

N° | APELLIDOS Y NOMBRES ULTIMA UNIDAD ORGANICA QUE LABORO

1 Augqui Huayllasco, Marcial. Subgerencia de Limpieza Plblica Parques y Jardines.

2 Cuadro Colca, Gertrudis. Subgerencia.de Limpieza Publica Parques y Jardines.

3 Huanaco Mendoza, Lorenzo. Subgefencia de Obras y-Mantenimiento del Ornato.

4 Loli Bermidez, Maria Elvira. \“Gerencia de Desarrollo Ecoridmico.

5 Olivera Angeles, Carlos Guillermo. \| Subgerencia de Gestion Documental.

6 Osores Castro, Segundo Miguel. \Subgerencia de Limpieza Publica Parques y Jardines.

7 Pérez Torres, Julian Segundo. Subgerencia de Limpieza Publica Pa¥gues y Jardines.

8 Rojas Pariona, Romualdo. Su‘bggrencia de Limpieza Publica Paghues y Jardines.
~

POR TANTO:
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